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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO N. 7
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali

SETTORE 5
“Piani lavoro e sviluppo politiche territoriali emersione”

DECRETO DEL DIRIGENTE GENERALE

Assunto il W prot. n. J& 0 i

Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria

N BF90 el 0(://%‘3/‘3 07

Oggetto: PAC Calabria, pilastro salvaguarda 6, scheda n. 3 “Politiche Attive del Lavoro’.
APPROVAZIONE GRADUATORIE per I'avvio di Piani Individuali di Avviamento al Lavoro nell’ambito dei
Piani Locali per il Lavoro (PLL).



IL DIRIGENTE DEL SETTORE

VISTE:

la Deliberazione di Giunta regionale n. 234 del 27.06.2013 con la quale & stato approvato il
Programma Ordinario Convergenza finanziato con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione del piano
finanziario del POR Calabria FESR e FSE 2007-2013;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 121 del 08.04.2014 con la quale il Programma, cosi come

modificato con deliberazione n. 295/2013, & stato ridenominato in Piano d’Azione Coesione (PAC)

della Calabria;

le Deliberazioni di Giunta regionale che hanno rimodulato gli interventi approvati all'interno del Piano

d’Azione Coesione (PAC) della Calabria, di cui alla succitata deliberazione n. 234 del 27.06.2013:

o n. 202 del 22.06.2015 avente ad oggetto: “POR Calabria FSE 2007-2013. Proposta di
riprogrammazione del POR Calabria FSE 2007/2013 per il Piano d’Azione Coesione — Presa
d’atto ed adempimenti”;

o n. 396 del 13.10.2015 con la quale si & preso atto del parere espresso dal Consiglio regionale
sulla suddetta deliberazione n. 202 del 22.06.2015;

la nota 8932 del 23.10.2015 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale con la quale & stato trasmesso

il piano finanziario del Piano d’Azione Coesione (PAC) assentito dal Gruppo di Azione mediante

procedura scritta chiusa con esito positivo in data 22.10.2015;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 467 del 12.11.2015 con la quale & stata approvata la

riduzione degli obiettivi specifici del POR FSE 2007/2013 a seguito della Decisione della

Commissione EuropeaC(2014) 9755 del 12.12.2014 che approva lulteriore riduzione del

cofinanziamento statale del POR Calabria con conseguente rimodulazione ed integrazione PAC di

cui alle Deliberazioni nn.202/2015, 376/2015 e 396/2015;

la scheda n. 6 Pilastro Salvaguardia 3 “Politiche Attive del Lavoro”, approvata dalla D.G.R. n. 467 del

12.11.2015;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 503 dell’1.12.2015 di rimodulazione del piano finanziario del

Piano d’Azione Coesione (PAC) e approvazione delle schede descrittive;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 361 del 27/09/2016 avente ad oggetto “variazione

compensativa al bilancio di previsione — annualita 2016 e riclassificazione capitoli nel’ambito del

Programma U.15.04 Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le

Regioni) — Dipartimento Svnluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”.;

PREMESSO CHE:

la Regione Calabria mtende rafforzare la potenZIallta dei sistemi produttlw locali, mediante
I'integrazione delle politiche del lavoro con le politiche per lo sviluppo;
al fine di rendere operativa la strategia individuata, I'’Amministrazione Regionale ha avviato,
nell’ambito della programmazione 2007/2013, la sperimentazione dei Piani Locali per il Lavoro (PLL)
quale strumento in grado di attuare le politiche attive per 'occupazione in una prospettiva di sviluppo
locale, in coerenza anche con gli obiettivi strategici individuati in Europa 2020;
con decreto n. 6 del 4.1.2017 & stato approvato I'Avviso Pubblico per I'avvio di Piani individuali di
avviamento al Lavoro — Percorsi Integrati di Orientamento e Lavoro nell'lambito dei Piani Locali per il
Lavoro (PLL) che, in attuazione della fase 2 dei PLL approvata con Decr. n. 12894 del 26.10.2016,
prevede per le Azioni 1,4 e 5:

o Azione 1: n. 61 Doti occupazionali per € 1.145.000,00;

o Azione 4: n. 149 incentivi per I'autolavoro per € 4.445.000,00;

o Azione 5: n. 210 voucher per la buona occupabiita per € 2.520.000,00;
Con nota del 9.3.2017, acquisita agli atti con prot. 83152 del 10.3.2017, la Societa SETA Srl, gestore
della piattaforma informatica per la presentazione delle candidature, ha trasmesso la banca dati delle
istanze presentate;
con DDG n. 2730 del 14.3.2017 é stata costituita la Commissione di valutazione prevista dall’ art 10
dell’Avviso Pubblico;
la suddetta Commissione ha ultimato i lavori di valutazione in data 7 luglio 2017, trasmettendo copia
dei verbali con nota prot. 233565 del 14 luglio 2017;

RITENUTO di dover prendere atto degli esiti della valutazione della Commissione d'istruttoria valutativa
nominata con Decreto n. 2730 del 14.3.2017 e, per l'effetto, approvare I'elenco delle valutazioni e le
graduatorie distinte per singolo PLL, come previsto dal citato art. 1° dell’Avviso Pubblico, rilevabili dai
seguenti allegati, parte integrante del presente provvedimento:

- ALLEGATO 1 - ELENCO GENERALE CANDIDATURE E VALUTAZIONI



- ALLEGATO 2 - PLL “NEOS POL.J.S.” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 3 - PLL “NEOS POL.J.S.” - GRADUATORIA "AUTOLAVOROQO"

- ALLEGATO 4 - PLL “DEL LAMETINO E DEL REVENTINO” - GRADUATORIA "DOTE
OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 5 - PLL “DEL LAMETINO E DEL REVENTINO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQ"

- ALLEGATO 6 - PLL “SILAVORO” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 7 — PLL “SILAVOROQO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQO"

- ALLEGATO 8 — PLL “CANTIERI PER L'OCCUPAZIONE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

- ALLEGATO 9 — PLL “AREA ACRI SAVUTO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

- ALLEGATO 10 - PLL “Un'opportunita di crescita per il territorio: lo Stretto Sostenibile” -
GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 11 — PLL “Un'opportunita di crescita per il territorio: lo Stretto Sostenibile” -
GRADUATORIA "AUTOLAVOROQO"

- ALLEGATO 12 — PLL “Terra tra i due Mari - Tra accoglienza diffusa e distretto delle diversita” -
GRADUATORIA "AUTOLAVORQ"

- ALLEGATO 13 - PLL “MARCO POLO” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 14 — PLL “MARCO POLOQ” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

- ALLEGATO 15 - PLL “SIAmo il lavoro. Dai percorsi produttivi ai percorsi lavorativi. Nuove
opportunita per le PMI” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 16 — PLL “SlAmo il lavoro. Dai percorsi produttivi ai percorsi lavorativi. Nuove
opportunita per le PMI” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQO"

- ALLEGATO 17 - PLL “IONIO TIRRENO” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 18 — PLL “IONIO TIRRENO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

- ALLEGATO 19 - PLL “TERRE IONICO SILANE” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

- ALLEGATO 20 - PLL “TERRE IONICO SILANE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQO"

- ALLEGATO 21 - PLL “VIBOVALE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

- ALLEGATO 22 - PLL “Basso Tirreno Cosentino Ora si Lavora” - GRADUATORIA

"AUTOLAVORO"

ALLEGATO 23 - PLL “GOETHE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

e iID.P.G.R. n. 354 del 21.6.1999 recante “separazione dell'attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella di gestione”, rettificato con D.P.G.R. n. 206 del 15/12/2000;

e iID.Lgs29/93 es.m.i;

e la LR n. 7 del 13.5.1996, recante “Norme sull’'ordinamento delle strutture organizzative della
Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale”;

e laD.G.R.n. 2661 del 21.6.1999 recante “adeguamento delle norme legislative e regolamenti in
vigore per l'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e dal D.Igs. 29/93 e successive
integrazioni e modificazioni;

e laD.G.R. n. 541 del 16.12.2015, e successive modifiche, con la quale & stata approvata la nuova
Struttura Organizzativa della Giunta;

e la D.G.R. n. 329 dell’'11.08.2016 con la quale il Dott. Fortunato Varone & stato individuato per
I'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento n. 7;

e il D.P.G.R. n. 125 del 12.08.2016 con la quale é stato conferito I'incarico di Dirigente Generale
del Dipartimento n. 7 al Dott. Fortunato Varone;

* il D.D.G. n. 8255 del 12/07/2016 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente del Settore n.
5 “Piani Lavoro e Sviluppo, Politiche territoriali, emersione” del Dipartimento n. 7 “Sviluppo
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche sociali” al Dott. Cosimo Cuomo:

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006;
SU espressa dichiarazione di legittimita e regolaritd del presente atto resa dal Responsabile del
procedimento, Funzionario Giuseppe Campisi,
DECRETA
Per le motivazioni espresse nell’atto di seguito si intendono integralmente riportate:
- DI prendere atto degli esiti della valutazione della Commissione nominata con Decreto N. 2730 del

14.3.2017 riepilogate nel prospetto:

o ALLEGATO 1 - ELENCO GENERALE CANDIDATURE E VALUTAZIONI

- Dl approvare le graduatorie di merito distinte per singolo PLL come di seguito elencate:
o ALLEGATO 2 - PLL “NEOS POL.J.S.” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"
o ALLEGATO 3 - PLL “NEOS POL.J.S.” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQO"
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ALLEGATO 4 - PLL “DEL LAMETINO E DEL REVENTINO” - GRADUATORIA "DOTE
OCCUPAZIONALE"

ALLEGATO 5 - PLL “DEL LAMETINO E DEL REVENTINO” - GRADUATORIA
"AUTOLAVORQO"

ALLEGATO 6 - PLL “SILAVORO” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

ALLEGATO 7 — PLL “SILAVOROQO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQO"

ALLEGATO 8 — PLL “CANTIERI PER L'OCCUPAZIONE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORQ"
ALLEGATO 9 — PLL “AREA ACRI SAVUTO” - GRADUATORIA "AUTOLAVOROQO"
ALLEGATO 10 - PLL “Un'opportunita di crescita per il territorio: lo Stretto Sostenibile” -
GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

ALLEGATO 11 — PLL “Un'opportunita di crescita per il territorio: lo Stretto Sostenibile” -
GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

ALLEGATO 12 — PLL “Terra tra i due Mari - Tra accoglienza diffusa e distretto delle diversita”
- GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

ALLEGATO 13 - PLL “MARCO POLO” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"
ALLEGATO 14 — PLL “MARCO POLO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

ALLEGATO 15 - PLL “SlIAmo il lavoro. Dai percorsi produttivi ai percorsi lavorativi. Nuove
opportunita per le PMI” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"

ALLEGATO 16 — PLL “SIAmo il lavoro. Dai percorsi produttivi ai percorsi lavorativi. Nuove
opportunita per le PMI” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

ALLEGATO 17 - PLL “IONIO TIRRENO” - GRADUATORIA "DOTE OCCUPAZIONALE"
ALLEGATO 18 — PLL “IONIO TIRRENO” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

ALLEGATO 19 - PLL “TERRE IONICO SILANE” - GRADUATORIA "DOTE
OCCUPAZIONALE"

ALLEGATO 20 — PLL “TERRE IONICO SILANE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"
ALLEGATO 21 - PLL “VIBOVALE” - GRADUATORIA "AUTOLAVOROQO"

ALLEGATO 22 - PLL “Basso Tirreno Cosentino Ora si Lavora” - GRADUATORIA
"AUTOLAVOROQO"

ALLEGATO 23 - PLL “GOETHE” - GRADUATORIA "AUTOLAVORO"

DI fare presente che avverso il presente provvedimento & possibile presentare ricorso
amministrativo secondo a normativa vigente in materia;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC sul sito istituzionale a
cura del Dipwrtimento proponente ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e della L.R. 6 aprile 2011 n. 11.

IL Responsabile el Procedimento
G

useppe CAMPISI , IL DIRIGENTE| )}SETTORE
Arch. Cosjmp CUOMO




